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RESOLUCION EJECUTIVA
Nro. INABIO-RES-014-2021

Dr. Diego Inclan Luna Ph.D.
DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE BIODIVERSIDAD

CONSIDERANDO:

I. COMPETENCIA:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Repuiblica del Ecuador, determina que las personas que
actien en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que le sean
atribuidas en la Constitucion y la ley,

Que, el articulo 42 de la Ley Organica de Servicio Puablico, determina que las faltas disciplinarias seran
sancionadas por la autoridad nominadora o su delegado.

Que, el Instituto Nacional de Biodiversidad, INABIO, fue creado mediante Decreto Ejecutivo Nro. 245
de fecha 24 de febrero del 2014, y en su articulo 1 decreta: “(...) Créase e/ Instituto Nacional de Biodiversidad,
adscrito al Ministerio del Ambiente, con personalidad juridica de derecho privado, con independencia funcional,

administrativa, financiera y presupuestaria (.. .);

Que, mediante Accién de Personal Nro. 022 de 23 de enero de 2017, formulada en base al oficio Nro.
MAE-MAE-2017-0019-M de 23 de enero de 2017, expedido por el Ministro del Ambiente a la época,
Magister Walter Garcia Cedefio, se designé al Sefior Ing. Diego Javier Inclan Luna, Ph.D, como Director
Ejecutivo del Instituto Nacional de Biodiversidad, quien de acuerdo al articulo 6 del Decreto Ejecutivo
Nro. 245 de 24 de febrero de 2014, es "(...) La mdxima antoridad del Instituto Nacional de Biodiversidad tendrd
la representacion legal, judicial y extrajudicial de la institucion (...)";

En consecuencia, el Director Ejecutivo ejerce la competencia para expedir y suscribir los actos
relacionados con la Administracién de Talento Humano que se derivan de la aplicacién de Ley Organica
del Servicio Publico y su Reglamento General; en este caso, los actos administrativos que resuelvan
aplicar las sanciones establecidas en la norma ibidem.

II. OBJETO Y VOLUNTAD:

El articulo 233 de la Constitucién de la Repuiblica determina que: “(...) ninguna servidora ni servidor priblico
estard exento de responsabilidades por los actos realizados en el ¢jercicio de sus funciones o por omisiones (...)".

El articulo 41 de la Ley Organica de Servicio Publico, determina que la servidora o servidor publico que
incumpliere sus obligaciones o contraviniere las disposiciones de esta Ley, sus reglamentos, asi como las
leyes y normativa conexa, incurrird en responsabilidad administrativa que serd sancionada
disciplinariamente.

El objeto de este proceso administrativo disciplinario es determinar si la conducta del servidor publico
constituye infraccién administrativa, estableciendo las circunstancias de tiempo, modo y lugar en que fue
cometida, y determinar la responsabilidad administrativa del infractor y la gravedad para imponer la

sancién que corresponda. \ A 4
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La Administracién Publica tiene la potestad administrativa disciplinaria para actuar y aplicar sanciones
disciplinarias a los servidores y funcionarios publicos por las acciones u omisiones constitutivas de
infracciones disciplinarias cometidas en el ejercicio de sus funciones tipificadas en la Ley Organica de
Servicio Publico, cuya finalidad es la tutela del orden administrativo de la institucién.

En este sentido, en cumplimiento del articulo 76 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, una vez
otorgado el término correspondiente para que el infractor ejerza su derecho al debido proceso y legitima
defensa, verificada la competencia de esta autoridad, se procede a analizar y resolver la pertinencia de
aplicar las sanciones administrativas correspondientes por los hechos denunciados a los servidores
involucrados.

III. DETERMINACION DE LOS SUPUESTOS RESPONSABLES:

El servidor investigado pertenece al Instituto Nacional de Biodiversidad:

e Andrés Mauricio Sarmiento Jiménez, Asistente Administrativo
IV. SINGULARIZACION DE LA INFRACCION COMETIDA:

Que la Direccién Administrativa Financiera, una vez conocida la peticion de régimen disciplinario y
analizado los hechos informados se determiné la tipificacién de la presunta infraccién administrativa en

las siguientes disposiciones legales:
Literal b) del articulo 22 de la Ley Organica de Servicio Publico que establece:

b) Cumplir personalmente con las obligaciones de su puesto, con solicitud, eficiencia, calidez, solidaridad y en funciin del
bien colectivo, con la diligencia que emplean generalmente en la administracion de sus propias actividades;

Literal ¢) del articulo 24 de la Ley Organica de Servicio Publico que establece:

¢) Retardar o negar en forma injustificada el oportuno despacho de los asuntos o la prestacion del servicio a que estd
obligado de acuerdo a las funciones de su cargo;

V. PROCEDIMIENTO:

1. Mediante memorando No. INABIO-INABIO-2021-0045-M, de 21 de enero de 2021, la Ing. Lidia
Guadalupe Ulcuango Andrango, Directora Administrativa Financiera Encargada, solicita al Analista de
Talento Humano 2, lo siguiente: “{(...) se lleve a cabo el respectivo procedimiento sancionatorio segin corresponda ante
la falta informada por el servidor priblico, para lo cual adjunto el informe antes mencionado. (. ..)”

2. Mediante Informe denominado “Publicacién Infima Cuantia”, sin fecha, el Str. Andrés Sarmiento,

Asistente Administrativo, informa lo siguiente:

“(...) Al respecto de las disposiciones dadas por el Servicio Nacional de Contratacion Piiblica, y en mi calidad de respon-
sable de la administracion del portal de compras piiblicas (...), me permito informar que he omitido y he dejado pasar por
alto lo referente la carga de la informacion de las infimas cnantas realizadas en la institucion.(...) con el objetivo de empa-
rejar la informacion referente a la carga de las infimas cuantias, se procederd a solicitar al Servicio Nacional de Contrata-
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cion Publica se habilite el Sistema Oficial de Contratacion Publica SOCE a fin de realizar la carga respectiva de los
items.”

3. En atribucién de lo establecido en el Art. 52 literal f) de la Ley Organica del Servicio Publico, la Di-

reccibn Administrativa Financiera por intermedio del servidor Alejandro Bolafios solicit6 al servidor
involucrado mediante memorando No. INABIO-INABIO-2021-0137-M, de 11 de febrero de 2021, lo
siguiente:

(-..) En base a los antecedentes expuestos la Unidad Administrativa de Talento Humano, solicita en el término de 3 dias

hdbiles remitir la informacion necesaria en la cual se detallen los por menores del porque se omitid cargar la informacion
pertinente, en la pdgina del SERCOP. (...)”

4. Respecto de esta solicitud el servidor procede a remitir su contestacion:

o  Mediante memorando No. INABIO-INABIO-2021-0184-M, de 23 de febrero de 2021, el Sr.
Andrés Mauricio Sarmiento Jiménez, Asistente Administrativo, remite su contestaciéon al inicio
de procedimiento disciplinario.

5. Dentro de la sustanciacién del procedimiento disciplinario consta las siguientes pruebas de cargo y

descargo:

5.1. Llega a conocimiento de la Direccién Administrativa Financiera el correo institucional de 15 de
enero de 2021 suscrito por el servidor Andrés Mauricio Sarmiento Jiménez respecto del tema de infimas
cuantias.

Se ha considerado como prueba de cargo los siguientes documentos:

e Informe sobre publicacién Infima Cuantia, suscrito por el servidor Sr. Andrés Mauricio Sar-
miento Jimenez, Asistente Administrativo.

e Memorando Nro. INABIO-INABIO-2021-0264-M, de 09 de marzo de 2021, suscrito por la
Ing. Lidia Ulcuango.

e Reporte de Infimas cuantias afio 2017 al 2021 reportadas en 2021
e Reporte de Infimas cuantias afio 2017
e Reporte de Infimas cuantias afio 2018
e Reporte de Infimas cuantias afio 2019

e Reporte de Infimas cuantias afio 2020

5.2. De la documentacién presentada por el servidor implicado en el hecho denunciado, se expone el
siguiente descargo:

e Memorando No. INABIO-INABIO-2021-0184-M, de 23 de febrero de 2021, suscrito por el St.
Andrés Mauricio Sarmiento Jiménez, Asistente Administrativo

6. Mediante Informe Técnico Nro. 011-UATH-2021, de 11 de enero de 2021 suscrito por el servidor
Psic. Ind. Alejandro Bolafos, Analista de Talento Humano 2, se recomienda la pertinencia de aplicacion
de sancion disciplinaria para el servidor Andrés Mauricio Sarmiento Jiménez, Asistente Administrativo.
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7. Mediante Memorando Nro. INABIO-INABIO-2021-0459, de 20 de abril de 2021, la Directora Ad-
ministrativa Financiera, Sra. Enma Elizabeth Barros Pazmifio pone en conocimiento del Director Ejecu-
tivo, Dr. Diego Javier Inclan Luna el Informe Técnico Nro. 011-UATH-2021, de 11 de enero de 2021

8. Mediante leyenda suscrita en el Memorando Nro. INABIO-INABIO-2021-0459, de 20 de abril de
2021, el Director Ejecutivo, Dr. Diego Javier Inclan Luna, dispone: “(...) Autorizado, proceder segin
corresponda (...)"”

9. Mediante Memorando Nro. INABIO-INABIO-2021-0671, de 02 de junio de 2021, la Directora Ad-
ministrativa Financiera, Sra. Enma Elizabeth Barros Pazmifio solicita al Experto de Asesoria Juridica,

Abg. Lenin Fabian Nufiez Caballeros que: “{(...) se leve a cabo el respectivo proceso sancionatorio, tal como se esta-
blece en el informe técnico Nro. 011-UATH-2027 (...)”

VI. MOTIVACION:

1. La Constitucién de la Republica del Ecuador en su articulo 233 dispone que “Ninguna servidora ni
servidor priblico estard exento de responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de sus funciones o por omisiones, y
serdn responsable administrativa, civil y penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes o recursos piblicos
(..)”. En este sentido, la norma aplicable es la Ley Organica de Servicio Publico que en su articulo 42
prescribe que son faltas disciplinarias las acciones u omisiones de las servidoras o servidores publicos
que contravengan las disposiciones del ordenamiento juridico vigente, respecto de los derechos y
prohibiciones. De igual forma, el articulo 78 del Reglamento General a la LOSEP dispone “Ex ¢/ ¢ercicio
de la potestad administrativa disciplinaria y sin perjuicio de las responsabilidades administrativas, civiles, o indicios de
responsabilidad penal en las que pudiere incurrir la o el servidor pitblico gue incumpliere sus obligaciones o contraviniere las
disposiciones previstas en la LOSEP, este Reglamento General, normas conexas y los reglamentos internos de cada
institucion que regulan sus actuaciones, la o el servidor serd sancionado disciplinariamente conforme a las disposiciones
establecidas en el Capitulo 4 del Titulo 111 de la LOSEP y en el presente Reglamento General(...)”. Facultando a la
autoridad nominadora imponer las sanciones correspondientes conforme la gravedad de la falta.

2. El servidor ejerce funciones dentro de esta institucion y se encuentra sujetos al cumplimiento de los
principios establecidos en la Constitucién de la Republica del Ecuador, la Ley Organica de Servicio
Publico, su Reglamento General, Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Puablica y su
Reglamento General, resoluciones y demds normativa conexa.

3. En el proceso disciplinario que instauré la Direccién Administrativa Financiera a través de la Unidad
de Administraciéon de Talento Humano, se requirié al servidor involucrado la presentacion de sus
pruebas de descargo conforme lo establecido en el Art. 76 numeral 7 literales d) y h) de la Constitucion,
esto es, el derecho que tiene de ser escuchados en igualdad de condiciones y de presentar de forma
escrita las razones o argumentos de los que se crea asistidos, dando sentido de esta manera al
procedimiento administrativo sancionador el cual se rige por principios constitucionales del debido
proceso teniendo como finalidad determinar la verdad real de los hechos investigados, respetando la
Constitucién y normas conexas en materia administrativa y garantizando la seguridad juridica reconocida
en nuestra Carta Constitucional que pone de manifiesto sus elementos de existencia, validez y eficacia.

4. En el presente caso, el hecho que motivé el inicio de este procedimiento es el Informe denominado

“Publicacion de Infima Cuantia”, suscrito por el servidor Andrés Mauricio Sarmiento Jiménez.

5. La Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién, dispone lo siguiente:

Art. 6.- Definiciones.-
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25. Portal Compras publicas.- (www.compraspublicas.gov.ec): Es el Sistema Informatico Oficial
de Contrataciéon Puablica del Estado Ecuatoriano.

Art. 21.- PORTAL de COMPRASPUBLICAS.- El Sistema Oficial de Contratacién Publica
del Ecuador COMPRASPUBLICAS sera de uso obligatorio para las entidades sometidas a esta
Ley y sera administrado por el Servicio Nacional de Contratacién Publica. (...)

La informacién relevante de los procedimientos de contratacion se publicara obligatoriamente a
través de COMPRASPUBLICAS.

Art. 52.1.- Contrataciones de infima cuantia. — “Se podra contratar bajo este sistema en
cualquiera de los siguientes casos:

1.- Las contrataciones para la adquisicién de bienes o prestacion de servicios no normalizados,
exceptuando los de consultoria, cuya cuantia sea inferior a multiplicar el coeficiente 0,0000002
del presupuesto inicial del Estado del correspondiente ejercicio econémico;

2.- Las contrataciones para la adquisiciéon de bienes o prestacién de servicios normalizados,
exceptuando los de consultoria, que no consten en el catdlogo electrénico y cuya cuantia sea
inferior a multiplicar el coeficiente 0,0000002 del presupuesto inicial del Estado del
correspondiente ejercicio econémico; y,

3.- Las contrataciones de obras que tengan por objeto unica y exclusivamente la reparacion,
refaccién, remodelacién, adecuacién, mantenimiento o mejora de una construccién o
infraestructura existente, cuyo presupuesto referencial sea inferior a multiplicar el coeficiente
0,0000002 del presupuesto inicial del Estado del correspondiente ejercicio econémico. Para
estos casos, no podra considerarse en forma individual cada intervencién, sino que la cuantia se
calculara en funcién de todas las actividades que deban realizarse en el ejercicio econémico
sobre la construccién o infraestructura existente. En el caso de que el objeto de la contratacién
no sea el sefialado en este numeral, se aplicara el procedimiento de menor cuantia.

Las contrataciones previstas en este articulo se realizaran de forma directa con un proveedor
seleccionado por la entidad contratante, sin que sea necesario que esté habilitado en el Registro
Unico de Proveedores.

Estas contrataciones no podran emplearse como medio de elusién de los procedimientos pre-
contractuales; para el efecto, las entidades contratantes remitiran trimestralmente al organismo
nacional responsable de la contratacién publica, un informe sobre el numero de contrataciones
realizadas por infima cuantia, asi como los nombres de los contratistas.

Si el organismo nacional responsable de la contratacion publica llegare a detectar una
subdivision de contratos o cualquier infraccién a este articulo, lo pondrd en conocimiento de los
organismos de control para que inicien las acciones pertinentes.

El reglamento a esta Ley establecera los procedimientos para la aplicacién de esta modalidad.

6. El Reglamento General a la Ley Organica del Sistema Nacional de Contrataciéon Sustitutivo,
determina:

Art. 13.- Informacién relevante.- (Reformado por el Art. 1 del D.E. 841, R.O. 512, 15-VIII-
2011).- Para efectos de publicidad de los procedimientos de contratacion en el Portal
www.compraspublicas.gov.ec se entenderd como informacion relevante la siguiente:

1. Convocatotia;
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2. Pliegos;

3. Proveedores invitados;

4. Preguntas y respuestas de los procedimientos de contratacion;

5. Ofertas presentadas por los oferentes, con excepciéon de la informacién calificada como
confidencial por la entidad contratante conforme a los pliegos;

6. Resolucion de adjudicacion;

7. Contrato suscrito, con excepcion de la informacién calificada como confidencial por la
entidad contratante conforme a los pliegos;

8. Contratos complementatios, de haberse suscrito;

9. Ordenes de cambio, de haberse emitido;

10. Cronograma de ejecucion de actividades contractuales;

11. Cronograma de pagos; y,

12. Actas de entrega recepcién, o actos administrativos relacionados con la terminacién del
contrato.

13. En general, cualquier otro documento de las fases preparatoria, pre contractual, contractual,
de ejecucioén o de evaluacién que defina el SERCOP mediante resolucién para la publicidad del
ciclo transaccional de la contrataciéon publica.

Art. 60.- Contrataciones de infima cuantia.- Las contrataciones para la ejecucién de obras,
adquisicién de bienes o prestacion de servicios, cuya cuantia sea igual o menor a multiplicar el
coeficiente 0,0000002 del Presupuesto Inicial del Estado se las realizard de forma directa con un
proveedor seleccionado por la entidad contratante sin que sea necesario que éste conste inscrito
en el RUP. Dichas contrataciones se formalizaran con la entrega de la correspondiente factura y
seran autorizadas por el responsable del area encargada de los asuntos administrativos de la
entidad contratante, quien bajo su responsabilidad verificard que el proveedor no se encuentre
incurso en ninguna inhabilidad o prohibicién para celebrar contratos con el Estado.

Estas contrataciones no podran emplearse como medio de elusién de los procedimientos.

El SERCOP, mediante las correspondientes resoluciones, determinara la casuistica de uso de la
infima cuantia.

El SERCOP podra requerir, en cualquier tiempo, informacién sobre contratos de infima cuantfa,
la misma que serd remitida en un término maximo de diez dias de producida la solicitud. Si se
llegara a detectar una infraccién a lo dispuesto en el inciso precedente o un mal uso de esta
contratacién, el SERCOP remitira un informe a los organismos de control para que inicien las
actuaciones pertinentes.

7. La Resolucion Nro. RE-SERCOP-2016-000072, especifica que:

La codificacién y actualizaciéon de las Resoluciones emitidas por el Servicio Nacional de
Contratacion Puablica en el articulo 8 manifiesta Obligacion de Publicacién.- Todas las entidades
contratantes deberan publicar en el Portal Institucional del Servicio Nacional de Contratacion
Publica la contratacién pertinente de todos los procedimientos precontractuales, salvo aquellos
que no requieran publicacién de acuerdo con la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contrataciones de Infima Cuantia y situaciones de emergencia se publicaran en el Portal
Institucional del Servicio Nacional de Contratacion Publica, los documentos sefialados en las
disposiciones atinentes a los mencionados procedimientos.

8. De la determinaciéon de las normas legales se evidencia la obligatoriedad de la publicacién de
informacién relevante de los procedimientos de contratacion a través del portal de compras publicas.

Cabe resaltar que mediante Resolucién Ejecutiva Nro. INABIO-RES-002-2018, el Dr. Diego Inclan,
Director Ejecutivo dispuso lo siguiente:
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Articulo 1.- Delegar excpresamente al Sesior Andrés Mauricio Sarmiento Jiménez, servidor pitblico del Instituto
Nacional de Biodiversidad, el ejercicio, uso y manejo del Portal de COMPRAS PUBLICAS
(wwa.compraspublicas.gob.ec) sitio web administrado por el Servicio Nacional de Contratacion Priblica (SNCP),
tinico medio para participar en procesos de contratacion pitblica, de acnerdo a las disposiciones de la 1.ey Organica
del Sistema Nacional de Contratacion Priblica (LOSNCP), su Reglamento y las regulaciones del ente
competente. }

Articulo 2.- Disponer expresamente al Seiior Andrés Manricio Sarmiento [iménez, servidor priblico del Instituto
Nacional de Biodiversidad, el reporte y publicacion de cada contratacion realizada a través del mecanismo de

infima  cuantia, conforme  la  herramienta  “Publicaciones  de  infima  cnantia”  del  portal
www.compraspublicas.gob.ec, o que lo reemplace, durante el transcurso del mes en el cual se realizaron dichas
contrataciones.

De la Resolucién Ejecutiva Nro. INABIO-RES-002-2018, se constata que la responsabilidad enunciada
se encuentra legalmente delegada al servidor Andrés Mauricio Sarmiento Jiménez por la maxima
autoridad.

Mediante Informe de publicacién de Infima Cuantia, sin fecha, suscrito por el servidor Andrés Mauricio
Sarmiento Jiménez, se especifica que: “(...) A/ respecto de las disposiciones dadas por el Servicio Nacional de
Contratacion Publica, y en mi calidad de responsable de la administracion del portal de compras piiblicas (...) me permito
informar que he omitido y be dejado pasar por alto lo referente a la carga de la informacion de las infimas cnantias
realizadas en la institucion”

Mediante Memorando Nro. INABIO-INABIO-2021-0261-M de 09 de marzo 2021, suscrita por la Ing;
Enma Barros, Directora Administrativa Financiera del INABIO, se solicita ‘verifique el reporte de
publicaciones, de las contrataciones de Infima Cuantia de los periodos comprendidos entre los aios 2017 al 2019, en e/

portal del SERCOP SOCE”.

Mediante Memorando Nro. INABIO-INABIO-2021-0264-M, de 09 de marzo de 2021, suscrito por la
Ing. Lidia Ulcuango en el cual expone:

“(...) Previo verificacion en el portal de compras priblicas en consultas de infimas cuantias realizadas por la entidad
contratante Instituto Nacional de Biodiversidad se pudo evidenciar la siguiente informacion registrada en el ario 2021:

Ao 2017 reporta 69 procesos de contrataciones mediante infimas cnantias.
Aiio 2018 reporta 51 procesos de contrataciones mediante infimas cnantias.
Ao 2019 reporta 71 procesos de contrataciones mediante infimas cnantias.
Aiio 2020 reporta 19 procesos de contrataciones mediante infimas cnantias.

Informacion que puede ser verificada en el siguiente enlace

bittps:/ | www.compraspublicas.gob.ec/ ProcesoContratacion/ compras/1C/ buscarlnfima.cpe#t sin embargo, cabe recalcar
que existe informacion que fue reportado dentro del periodo correspondiente:

En el aiio 2017 existe informacion reportada de enero hasta el mes de agosto;

En el aiio 2018 existe informacion reportada de enero hasta junio;

En el afio 2019 no existe informacion algunay y,

En el ano 2020 existe informacion de los meses de febrero y margo; evidenciando informacion incompleta reportada en
cada ario en su momento y en el aiio 2021 reporta toda la informacion de los aiios anteriores en mencion generando doble
registro de cierta informacion.

Adjunto reportes de la informacion reflejada en el portal de compras pitblicas sistema SOCE que corresponde a: Reportado
dentro del mismo periodo por cada ano desde el 2017 al 2020. Reportado en el presente ejercicio fiscal desde aiio 2017 al
2020
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Mediante memorando No. INABIO-INABIO-2021-0184-M, de 23 de febrero de 2021, el Sr. Andrés
Mauricio Sarmiento Jiménez, sefiala: “(...)a la presente fecha, se ha realizado la publicacion de los procesos de con-
tratacion mediante Infima Cuantia realizadas a partir del aiio 2017 hasta el aiio 2020, para ello, en el portal del SER-
COP SOCE se puede evidenciar en el reporte del mes de enero de 2021, la publicacion de las contrataciones de Infima
Cuantia del periodo de 2017 al 2019 y en el reporte del mes de febrero de 2021 la publicacion de las contrataciones de
Infima Cuantia del ao 2020.”

De los documentos habilitantes de este proceso se evidencia a mas de la aceptacién del incumplimiento,
la constatacion por parte de la Direccién Administrativa Financiera de la falta de publicacién de infor-
macion en el portal del SERCOP de los procesos de contratacién publica en especifico de los procesos
de infima cuantia.

Consecuentemente, se ha verificado el incumplimiento de sus funciones, legalmente delegadas, por parte
del servidor Andrés Mauricio Sarmiento Jiménez, quien ha omitido cargar la informacién de los procesos
de contratacién publica de infimas cuantias desde el afio 2017 a la plataforma digital del SERCOP.

VII. SANCION

1. El procedimiento disciplinario cumplié con los principios de: Seguridad Juridica establecido en el
articulo 82 de la Constitucién del Ecuador, que se fundamenta en el respeto a la Constitucién y en la
existencia de normas juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades competentes;
Legalidad/Tipicidad: La inobservancia e incumplimiento de las disposiciones constante en el articulo 22
literal b) y articulo 24 literal c¢) de la Ley Otrganica de Servicio Publico; los hechos que configuran la
infraccién disciplinaria y las sanciones aplicables, estin definidas en la norma antes invocada;
Proporcionalidad: El Art. 76 numeral 6 de la Constitucién de la Republica del Ecuador determina que se
establecerd la debida proporcionalidad entre las infracciones cometidas y las sanciones administrativas,
por lo tanto la Administracién Puablica para la graduacion y dosimetria en la aplicacion de una sanciéon
tomard en cuenta dicha garantfa constitucional, considerando otros criterios como intencionalidad,
reiteracién, naturaleza de los petjuicios causados y reincidencia de los hechos, en esta misma linea el
inciso final del articulo 81 del Reglamento General a la LOSEP establece que los reglamentos internos
conforme a la valoracién que hagan de cada una de las faltas leves, determinardn la sancién que
corresponda, pudiendo ser amonestacién verbal, amonestacién escrita y sancién pecuniaria
administrativa y el articulo 84 prescribe que la sancién pecuniaria administrativa se aplicard segin su
valoracion directamente; concordante con el inciso cuarto del articulo 59 del Reglamento Interno de
Talento Humano que hace referencia a que la aplicacién de las sanciones disciplinarias dependiendo de
su gravedad sin importar el orden, su aplicacion quedard a discreciéon de la o el Director Ejecutivo.
Responsabilidad: a) Al servidor Andrés Mauricio Sarmiento Jiménez, Asistente Administrativo por
inobservancia a los deberes determinado en el literal b) del articulo 22 y literal ¢) del articulo 24 de la Ley
Organica de Servicio Publico, resultando pertinente la imposicién de sancién disciplinaria por incumplir
su obligaciéon de publicar la informacién en el portal de SERCOP respecto de los procesos de
contratacion de infima cuantfa.

En ejercicio de las atribuciones previstas en la Constitucién de la Republica del Ecuador, las facultades
establecidas en el articulo 42 de la Ley Organica de Servicio Publico; y, en concordancia con el articulo
80 de su Reglamento General de aplicacion.

RESUELVO:

PRIMERO: Imponer una SANCION PECUNIARIA ADMINISTRATIVA del 10% de la RMU al
servidor Andrés Mauricio Sarmiento Jiménez, Asistente Administrativo por el incumplimiento e inob-
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servancia en el literal b) del articulo 22 vy literal c) del articulo 24 de la Ley Organica de Servicio Publico,

en concordancia con el literal ¢) del articulo 43 de la LOSEP y articulo 84 de su Reglamento General.

SEGUNDO: Ordenar a la Direccién Administrativa Financiera genere la Accién de Personal con la

sancién impuesta al servidor Mauricio Sarmiento Jiménez, Asistente Administrativo, notificarla junto

con la presente resolucion y archivarla en el expediente respectivo.

TERCERO: Disponer a la Direccion Administrativa Financiera realice las acciones administrativas

correspondientes para cumplir con la publicacion de los procesos en el portal de compras publicas

CUARTO: Dejar a salvo las acciones administrativas y judiciales que se crean asistidas las partes de

conformidad con lo expuesto en el Titulo IV del Codigo Organico Administrativo.

QUINTO: Archivar el presente trimite una vez ejecutoriado el presente acto administrativo.

Dado y firmado en las instalaciones del Instituto Nacional de Biodiversidad, en la ciudad de San
Francisco de Quito D.M., a los 11 dfas del mes de junio de 2021.

Cumplase y Publiquese.-

e
Diego Javier Inclan Luna, Ph.D.
DIRECTOR EJECUTIVO
INSTITUTO NACIONAL DE BIODIVERSIDAD
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