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Art. 7 de la Ley Organica
¢) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacién, segin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales

No. [Apellidos y nombres de los servidores y servidoras Puesto Institucional Régimen labo | Numero de partida presupuestaria
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NUMERO TELEFONICODEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LAINFORVACION.
e Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica - LOTAIP

Ingresos adicionales
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